Dans le cadre du programme d’intégration cantonal, les communes du district de

Saint-Maurice mettent au concours le poste de

Délégué-e régional-e a I'intégration

Missions principales

- assurer et promouvoir la politique d’intégration

- étre la personne de référence pour les migrants, les communautés, les associations et
les institutions

- conseiller et soutenir les communes afin de développer des politiques d’intégration en
cohérence avec les objectifs cantonaux et fédéraux

- mettre en place et entretenir une connaissance du réseau des partenaires associatifs et
institutionnels en matiere d’intégration des étrangers

- gérer et coordonner les projets

- accueillir, informer et orienter les partenaires institutionnels et associatifs sur les offres
d’intégration dans la région

Votre profil

- formation compléte dans le domaine social, dipléne HES ou formation jugée équivalente

- bonne connaissance des migrations et expérience pratique dans le domaine de
l'intégration

- connaissance de la région, entregent et facilité de contact

- mobilité, indépendance et flexibilité

- au bénéfice du permis de conduire et d’'un véhicule privé

Taux d’activité : 40%
Lieu de travail : Saint-Maurice
Entrée en fonction : 1° septembre 2023

Renseignements :

Le cahier des charges ainsi que tout renseignement complémentaire peuvent étre obtenus
aupres de Mme Natercia Knubel, coordinatrice du programme d’intégration cantonal pour la
région Monthey-Saint-Maurice, au 079/772 02 26.

Les offres, accompagnées d'un curriculum vitae et des documents usuels (dipldmes,
certificats, références et prétentions salariales), doivent parvenir :

e par e-mail a : postulations@st-maurice.ch
ou
e par courrier a : Commune de Saint-Maurice, case postale 83, 1890 Saint-Maurice,
avec la mention « Délégué-e régional-e a l'intégration » sur I'enveloppe d’expédition

pour le vendredi 5 mai 2023 au plus tard.



